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经济特刊

    “岚皋本地高山洋芋制作的手工粉条爽滑筋道，带着
天然的清甜香，85 元一盒。”正在为客户送货的岚皋县堰
门镇瑞金村村民周启波，脸上洋溢着幸福的笑容。

1989 年出生的周启波，早年日子过得很是艰苦。15
岁便背井离乡，当过水电工、在工厂打过螺丝，一年到头
难回家一次。厌倦了颠沛流离的他，带着对故土的眷恋
返乡，重拾祖辈传下的粉条制作手艺，创办雪溪粉条厂。

每年冬月至腊月，正是粉条制作的黄金时节。周启
波定点收购 5 万公斤本地土豆，与妻子默契配合，循着勾
芡、和粉、漏丝、洗粉、晾晒、冷冻六道传统工艺，晶莹剔透
的粉条在凛冽寒风中渐渐凝型，每一根都承载着纯手工、
零添加的匠心与诚意。凭着这份坚守，他年产粉条 6000
公斤。

粉条厂的红火，让不少乡亲在家门口实现了就业。
“我每年要给粉条厂供应 1500 公斤洋芋，在这务工一天
能挣 120 元，还能学些技术。”现年 65 岁的村民周瑞凤介
绍，粉条厂一年的务工费超 5 万元，让不少赋闲村民有了
稳定收入。村民张忠美是原材料供应大户，每年定时向
粉条厂输送 1.5 万公斤土豆，2025 年更是扩种 50 亩，仅土
豆销售就有 2 万余元。粉条厂既解决了乡亲们农产品销
路的问题，又为粉条品质筑牢了源头根基。

如今这门传承数代的手艺，早已不只是乡土味道的
载体，它撑起了一个个幸福小家，更串联起乡亲的增收希
望，让乡村焕发勃勃生机。正如周启波所言：“守住老手
艺，带着乡亲们一起干，日子越过越红火，这就是我心中
最踏实的新生活！”

    2025 年，紫阳县毛坝镇紧紧围绕“生态旅游镇”发展定
位，坚持以高质量党建为引领，着力推动绿色生态与红色文
化深度融合，全力推进“盘厢河区域水经济发展带”与“木兰
峡区域红色文化党建示范带”建设，推动全镇在组织建设、经
济发展、文化事业、社会治理等方面取得显著成效，逐步走出
一条强党建、优环境、旺产业的发展新路径。

“三轮驱动”提升党建工作新质效

    “四项制度”全面夯实干部队伍建设。建立周五学习日
制度，围绕政治理论、政策业务、产业发展、公文写作、民歌茶
艺、心理健康等内容开展培训，提升干部综合素养，2025 年共
开展集中学习 30 次、交流学习 18 次、田间地头学习 6 次；建
立乡村振兴工作队制度，择优选派 26 名党性强、经验丰富、
熟悉“三农”工作的镇机关干部，全脱产组建乡村振兴工作
队，专职专责服务乡村发展，并解决村级人员力量薄弱问题；
建立严管厚爱干部“双十条”管理制度，细化干部管理、关爱
帮扶等系列措施，激发队伍活力与潜能，2025 年组织外出学
习 12 人次，慰问干部 50 人次；建立党政班子成员“交总账、出
精品”制度，结合各自分管工作和包村工作，确保年度目标考
核及重点任务有进度、见实效、出亮点。一年来，党建、社会
治理、文化旅游、招商引资等工作取得明显成效。

一条党建品牌示范带激活文旅发展新动能。聚力打造
红色文化党建示范带，投入 300 余万元修缮红一纵队战斗遗
址、刘伯承参加南昌起义途经地等红色遗存，建成大红崖纪
念台、升级改造竹山纪念馆，打造沉浸式教育课堂，规划特色
旅游线路，配套建设码头、露营基地，形成“红魂绿韵、文旅兴
镇”新格局。通过“党支部+村集体经济”模式发展茶业、农
宿等项目，实现农户增收与集体经济发展双赢。营盘梁大院
通过践行“有事共商、环境共管、发展共建、治理共享”路径，
形成良好示范效应。2025 年 8 月举办市级首届欢乐桨板赛，
吸引全市 100 余名桨板爱好者参赛。示范带 2025 年接待县
级观摩并开展主题党日活动 12 批次，宣讲 19 场次。吸引游
客超 3000 人，周边农家乐、农宿综合收入达 15 万元。

一个服务团助推电商增收与基层治理双提升。整合驻

村第一书记力量，推行“组团服务·云端助农”模式。通过直
播带货累计开展直播 85 场，帮助 200 余户农户增收 20 余万
元。联合多部门，以“五送活动”为载体，深入各村开展综合
性宣讲 12 场，发放资料 1000 余份，解答法律咨询 30 余次，化
解矛盾纠纷 7 起，提供法律援助 3 次，基层治理与群众满意度
同步提升。在“开麦吧！茶乡”活动期间，第一书记组团积极
运用媒体宣传毛坝茶旅文化与风光产业，发布宣传视频 50
余条，联合推广视频 600 余次，较好地展示了毛坝对外形象。

“三驾马车”构建社会治理新格局

    “一站式”平台提效能，群众满意度达 100%。改造临街
办公用房 480 平方米建成镇综治中心，并配备执法巡逻车
辆，整合武装、司法、综合行政执法、平安法治、便民服务等单
位集中进驻，实现矛盾纠纷调解、执法处置、便民服务等“一
站式”办理。全年排查化解矛盾纠纷 331 件，办理治安、刑事
案件 21 件，处理交通违法及行政处罚案件 60 件，办结 12345
工单 288 份，实现“无赴省进京访、无恶性案件、无民转刑案
件”。在 2025 年市级平安建设满意度调查中，“八率一度”满
意率均达 100%，位列全市前茅。

治理品牌再升级，拓展柔性治理新路径。聚焦妇女、青
少年群体，围绕矛盾调解、心理疏导、就业指导、困难救助等
方面创新打造“芳华驿站”，构建党建引领下的柔性治理新阵
地。自成立以来，累计接待女性群众来访 70 余人次，成功调
解纠纷 8 起，承接政法机关委托案件 4 件，开展心理辅导 16
人次，走访托育机构 4 家，看望留守儿童 45 人，与“老支书调
解团”协同发力，展现出高效的服务能力与良好的社会反响。
引起中国妇女报、陕西日报、陕西党建网等多家媒体关注。

“执法+普法”同频共振，实现案件“零复议、零诉讼”。
在依法处理违法行为的同时，主动提供合规指导，引导当事
人规范行为。累计开展合规指导 8 次，整改问题 7 个。科学
制订巡查计划，实现对辖区 11 个村和 1 社区全覆盖，已开展
执法巡查 156 次，有效预防违法行为。聚焦群众反映强烈的
违建、经营、环境等问题，加大查处力度，立案 13 件，已全部
结案并执行到位，法治护航镇域发展的成效持续显现。成功

承办全县镇综合行政执法规范化建设推进会，省市多部门到
镇开展调研。镇综合行政执法规范化建设被列为全市试点，
为紫阳县唯一入选单位。

“三力齐发”推动经济建设新提升

    “五化”推动招商工作出实效。紧扣发展定位，将招商引
资作为推动镇域经济发展的关键抓手，落实“责任化、清单
化、项目化、专班化、常态化”五项机制，坚持“走出去”与“请
进来”相结合，组织赴浙江、重庆等地开展精准招商 5 次，接
待文旅开发、中药材生产、农产品加工等领域客商考察 20 余
次，推动多个意向项目落地转化。截至目前，已签约项目 12
个，落地建设 11 个，完成投资 12412.4 万元，为镇域经济高质
量发展注入强劲动能。

“五化”推动营商环境出实效。通过专班负责常态化、定
期走访常态化、协调联动常态化、法治护航常态化、跟踪服务
常态化“五化”服务打造最优营商环境。营商环境工作由镇
党委书记、镇长牵头包抓，成立专门办公室，专职干部全程跟
进，集聚法律、土地、项目管理等专业力量，为企业提供从签
约、建设到运营的全过程服务。2025 年累计为企业协调解决
土地、手续、用工、资金等难题 17 项，化解涉企纠纷 3 起，有效
清除项目推进“中梗阻”。

“五化”推动产业发展见实效。坚持将精准培训作为发
展产业的第一抓手，以培训内容标准化、培训方式多元化、培
训对象分层化、培训机制长效化、培育成果实效化推动产业
高效发展，2025 年开展各类产业培训累计超 500 人次参加，
有效夯实乡村产业发展的技术与人才基础。2025 年标准化
管护茶园 2940 亩，年产茶叶 46 万斤，产值 6208 万元，带动
800 余户农户户均增收 3000 元；种植撩酸菜 500 余亩，年产 5
万余斤，产值 12.5 万元，带动 97 户农户户均增收 1500 元；高
效管护香椿基地 1350 亩，年加工 2.35 万斤，年产值 28.2 万
元，带动 172 户农户户均增收 800 元；规范化管护花椒 2323
亩，年收购 6.76 万斤，年产值 101.4 万元，带动 570 户农户户
均增收 600 元；全镇发展艾草种植基地 1500 亩，研发产品 50
余种，年产值超 2000 万元，带动 320 户农户户均增收 3000 元。

“三体共建”绘就均衡服务新图景

    “一心一站一线多点”推动文共体建设提水平。围绕“文
化惠民、资源聚合、品牌赋能”目标，按照“一心引领、一站赋
能、一线贯通、多点惠民”总体布局，累计投入 500 余万元，对
原计生服务站实施升级改造，打造集图书阅览、书画培训、乡
贤文化、传统文化等于一体的多功能文共体分中心，强化统
筹引领；聚焦妇女儿童及青少年需求，创新打造“芳华驿站”，
推动基层治理与文化服务相融合；打造“寻红色印记，溯木兰
文脉”特色线路，有机串联红色教育、生态体验与民俗文化，
拓展文旅融合新路径；以各村（社区）子中心为支撑节点，织
密覆盖城乡、多点联动的文化服务网络。2025 年累计开展茶
艺、民歌、传统产业等培训 11 场次，举办民歌展演等特色文
化活动 5 次、素描专题展览 2 场，放映电影 144 场，组织赴红
色阵地学习 8 次，惠及群众 7000 余人，持续丰富群众精神文
化生活，有效提升公共文化服务的覆盖力与影响力。

“五共一体”推动教共体建设显成效。紧扣“管理共进、
师资共用、资源共享、文化共融、考核共评”原则，以“一家人”
理念推动工作开展，构建优势互补、协同创新的教育生态。
通过深化联合教研，促进优质教育资源共建共享，实现 14 名
教师双向交流，开展跨校教研活动 12 场。联考数据显示，校
际学科均分差距由 14.2 分缩小到 5.8 分，中考总分优秀率上
升 9.7%，教育均衡发展取得实质性突破。

“资源下沉+远程协同”推动医共体建设获突破。以提
升基层服务能力为主线，着力打造眼科、口腔科、中医科等特
色专科，通过引进设备、专家派驻，实现“优质资源精准下
沉”。口腔科接诊 992 人次，完成学生体检 600 余人；眼科门
诊接诊 1000 余人次，完成一二级手术 150 例，本地专科影响
力持续增强。同步建成远程会诊、影像诊断等共享平台，实
现检查图像实时上传、县级专家半小时内出具报告，累计完
成远程诊断 3500 余份，有效补齐基层技术短板，提升整体医
疗服务与公卫能力。

    秦巴山区的冬天，稻田和池塘都结了冰，野外食物变得稀少，国宝朱
鹮的生存面临着严峻的考验。然而，在石泉县，有一群人正默默守护着
这些美丽的生灵。

清晨，草池湾朱鹮保护区的浅滩上，志愿者沿着朱鹮经常觅食的地
方，小心翼翼地投放着泥鳅，这些泥鳅是朱鹮的天然“口粮”，经过检验检
疫后，在全县各个保护区投放。

为了守护这些国宝，石泉县将朱鹮的 7 处自然栖息地划定为保护
区，聘请巡护员强化日常监督，严禁追逐、哄赶、惊吓朱鹮，保护区内严禁
使用农药化肥。2023 年，石泉县成立了朱鹮保护协会，开展全域朱鹮种
群调查、法规宣传、受伤朱鹮救助等工作，目前已经救助了 30 多只受伤
的朱鹮。如今，全县栖息的朱鹮已达 11 群 181 只。

“除了定点投食，我们还会把冬天干涸的水田水位蓄起来，修缮沟
渠，增加朱鹮觅食的活动范围。”石泉县朱鹮保护协会会长陈绪旺说，“我
们加强日常巡视，及时救助被困、受伤或饥饿的朱鹮。同时在网上发布
关 于 朱 鹮 的 文 章 、图 文 和 短 视 频 ，呼 吁 更 多 人 参 与 到 保 护 朱 鹮 的 活
动中。”

“党建红”引领“生态绿”
通讯员 李世英
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冬日里的朱鹮守护者
通讯员 戴新成

毛坝镇全景毛坝镇全景

周启波展示粉条周启波展示粉条
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