
05
2025年 7月 31日 责编 郭飒 邮箱 akrbkjzk@163.com 热线电话 0915-3268517

总第1002期科教周刊

“以清育美德，用廉润心田。 ”近年来，
安康职业技术学院护理学院党总支以 “清
廉校园”建设为抓手，将廉洁文化融入教育
教学全过程、 师生成长全周期， 着力构建
“清明政风 、清朗校风 、清正教风 、清新学
风”的育人生态，让清廉之风吹遍校园每个
角落，为培养“德技双馨”的高素质护理人
才注入“廉动力”。

“我们坚持将清廉建设与业务工作同
谋划、同部署、同推进。 ”护理学院党总支书
记孟宪康介绍，护理学院制定了任务清单，
明确“时间表”“路线图”，将全面从严治党
主体责任细化到每个支部、 每名党员。 同
时，严格执行“三重一大”集体决策制度，常
态化开展“四风”问题自查自纠，以制度刚
性约束权力运行，让“干事、干净”成为党员
干部的行动自觉。

“清廉建设不是‘独角戏’，而是‘大合
唱’。 ”为破解责任落实“空转”难题，护理学
院构建“四责协同”机制。 党总支扛牢主体
责任、书记履行“第一责任人”责任、班子成
员落实“一岗双责”、纪检委员强化监督责
任，形成“明责、履责、督责、问责”的完整链
条。

通过“党建+清廉”融合模式，学院将作
风建设纳入领导班子年度考核指标， 建立
“双带头人” 教师党支部书记培育机制，推
动党建带团建、党员带群众，形成“全员参
与、全域覆盖”的工作格局。 2024 年，护理学
院教师党支部获评省级 “样板党支部”，并
入选全省高校教师党支部书记“强国行”专
项行动团队，成为清廉建设的“红色引擎”。

“学高为师，身正为范。 ”护理学院将
“廉洁从教” 作为师德师风建设的核心，打
出“教育+监督+激励”组合拳：组织教师签
订《廉洁从教承诺书》，将廉洁表现与职称
评审、评优评先“直接挂钩”；开展“陕西省
教育系统违纪违法问题典型案例” 警示教
育、“‘四有’好老师”评选等活动，用“身边
事 ”警醒 “身边人 ”；通过挖掘省级教学名
师、优秀教师、安康市突出贡献专家等先进
典型，让“清廉”成为教师职业的“底色”。

“以前觉得‘清廉’离教学很远，现在才
明白，严守课堂纪律、公平对待学生、拒绝

家长宴请，都是‘清廉’的具体体现。 ”护理
学院一位教师坦言。 近年来，学院教师团队
获国家级表彰 10 余项、省级表彰 30 余项，
用实际行动诠释了“清正教风”的内涵。

针对学生群体， 护理学院将廉洁教育
融入日常管理，通过“诚信守法”主题班会、
“孝义文化进校园”“廉洁文化手抄报比赛”
等活动，引导学生以廉正身、以廉立行。 同
时，创新“双导师制”，为每个班级配备品德
导师和专业导师，既指导学业规划，又涵养
道德品格；推行学生管理网格化，及时解决
学生困难，督促养成“刻苦学习、明礼诚信”
的良好习惯。

“参加廉洁主题征文比赛后，我深刻理
解了‘修德’与‘学艺’的关系。 ”2024 级护理
专业学生邢瑞曦说 ，“现在班里同学比学
习、比技能，攀比吃穿的现象少了，学风更
纯了！ ”

走进护理学院教学楼，“廉润心田 ”文
化墙、廉洁主题书画展、红色廉洁故事角等
阵地格外醒目； 在学生公寓，“廉洁格言”
贴、“清风信箱”成为师生互动的“连心桥”。
学院充分挖掘中华优秀传统文化、 红色革
命文化中的廉洁元素， 将清廉文化融入校
园环境布置 、主题活动设计 ，让 “清廉 ”从
“文件”走向“场景”。

此外， 学院还组织党员师生到红色教
育基地开展廉洁实践，举办“廉洁党课”等
活动，让廉洁文化“活”起来、“动”起来。 “现
在，清廉文化像空气一样弥漫在校园里，师
生耳濡目染，自然就把‘廉’刻进了心里。 ”
护理学院学生管理党支部书记秦海龙感慨
道。

清风化雨，润物无声 。 通过锲而不舍
深化廉洁文化建设，护理学院交出了一份
亮眼的“清廉答卷”：教师党支部获评省级
“样板党支部”，护理专业入选陕西省高水
平专业群建设项目 ；“‘博爱三秦 ’———红
十字应急救护培训进校园”志愿服务项目
获省级 “十佳项目 ”；护理专业 (救护方向 )
教学师资团队获得安康市红十字会颁发
的“生命守护者”奖杯；《“433”国际高端养
老护理人才培养模式》获省级教学成果奖
二等奖……

2024 年 9 月，56 岁的刘世杰从安康
市医保经办处来到汉滨区关庙镇包湾村
任第一书记。 村民很快记住了这个骑着
摩托车穿梭村组的身影———他总提着三
个包：装笔墨纸砚的塑料包、记满民情的
帆布包、装政策文件的公文包。 “三包书
记”成了他最亲切的标签。

“笔墨包”是他的“连心桥”。 驻村之
初，村民待他客气却有距离。 刘世杰发挥
书法特长，入户拉家常后，为独居老人写
“寿”字，为学子写“勤学笃行”，为和睦家
庭写“家和万事兴”。 驻村不到一年，200
多幅书法作品进村民堂屋，700 多副春联
映红门框。 墨香未散，村民已把他当自家
人。

“实事包”解了百姓愁。 他帆布包里的
笔记本，记下谁家缺学费、谁家缺技术，

分类整理成需求清单， 成了制定帮扶计
划的“活字典”。 村民说“夜路黑不敢走”，
他协调 6.6 万元装了 30 盏新路灯、修了 37
盏旧路灯，村民说“心里都亮了”；行动不便
的老包、老刘缺菜苗，他送籽种菜苗到家，
还帮忙搭架，后来菜瓜满架；巧婶一家因病
致贫，他帮办慢性病申报，并自掏腰包为其
买药，还为其子找了公益岗；他常拍视频发
抖音，帮村民卖甜桃、脆李、西瓜、乌鸡等，
让山货顺着网线出山。

“资源包”催开致富花。 作为医保“老
本行”， 他用公文包里的宣传页讲政策：
“个人交 400 元，门诊能报，住院能报，大
病还有保障。 ”村民参保积极性大涨。 他还
请来医疗队，让 100 多位村民在家门口体
检。在他协调下，35 户困难家庭、老党员收
到了 1.75 万元慰问金，10 多种免费药品送

到了需要的人手里，20 名困难学生拿到了
4 万元资助，400 多人通过劳务输出找到
了活儿，91 人领到了 4.55 万元交通补助。
他还争取了 5 个公益性岗位，解决待脱贫
户人员就业难题，和村“两委”规划“党支
部+合作社+农户”模式，新增 5 家合作社，
扩大种植养殖业。 与此同时，他还计划加
装 50 盏路灯照亮龙兴寺旅游路线， 力促
农文旅融合。

如今，他的包更“满”了：塑料包里有
村民塞的新菜，帆布本添了新记录，公文
包有新帮扶方案。 这 3 个磨得发亮的包，
装着他的初心，装着他踏遍山村的脚印，
装着为村民办实事的琐碎， 更装着包湾
村群众的希望。 在乡村振兴路上，正是无
数个“刘世杰”，用脚步丈量民情，用实干
点亮田野。
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“三包书记”的帮扶答卷
通讯员 魏超

近日，平利县西河镇退休老师李照琼、叶世平夫妇，再次回到女娲山
下守护留守儿童的故事引发社会关注。 他们的故事，不仅仅是简单的教
育叙事，更是一曲感人至深的大山赞歌，是对“教育振兴”最生动的诠释。

在繁华都市的诱惑面前，他们选择了坚守。 山区条件艰苦，生活清
贫，教学资源匮乏，他们克服交通不便，克服生活上的种种不便，将有限
的资源发挥到极致，为孩子们搭建起通往知识殿堂的阶梯。 他们可能没
有丰厚的薪资，没有先进的教学设备，但他们拥有的是一颗火热的心，一
份对教育事业的无限忠诚。 这种忠诚，比任何物质奖励都更显珍贵，也更
具感染力。

在当今社会，我们不乏追求名利、注重个人发展的声音。 然而，李老
师和叶老师的故事，如同一股清流，涤荡着浮躁的心灵。 他们用行动告诉
我们，真正的价值，常常隐藏在平凡之中；真正的力量，源自内心的坚定。
他们的“扎根”，是对“诗和远方”的另一种解读———那“远方”，可以是山
那边的世界，也可以是孩子们通过教育改变命运的未来。

他们的坚守，不仅仅是简单的教书育人，更是对山区孩子们的精神
滋养。 他们不仅传授知识，更注重培养孩子们的品格，激发他们的梦想。
他们用自己的行动告诉孩子们，即使身处困境，也要心怀希望，努力奋
斗。 他们的存在，让孩子们看到了未来的可能性，让他们相信，通过自己
的努力，也能走出大山，实现自己的价值。

他们的坚守，是对国家教育振兴战略最朴素也最深刻的响应。 他们
是散落在山区的“星星之火”，用微弱的光芒，点燃了无数孩子对未来的
憧憬。 他们的每一滴汗水，都浇灌着希望的种子；他们的每一次讲解，都
播撒着知识的芬芳。

两位老师的故事，是无数扎根山区教育工作者的缩影。 他们用自己
的行动诠释了什么是责任，什么是奉献，什么是爱。 他们是山区教育的
“守望者”，他们用自己的青春和汗水，守护着孩子们的梦想，点亮着山区
未来的希望。

诚然，我们不能要求所有人都选择“扎根”山区，但我们应该向李老
师、叶老师这样的教育者点赞。 这不仅是对他们辛勤付出的肯定，更是对
整个社会教育理念的一次深刻反思。 我们应该思考，如何为这些扎根山
区的老师们提供更好的支持，如何让他们在坚守中不孤单，如何让山区
的孩子们也能享有更公平、更高质量的教育。

基于此，我们应该向李老师、叶老师夫妇们致敬，向所有扎根山区教
育的老师们致敬 ！ 同时 ，我们也应该行动起来 ，为山区教育贡献自
己的力量 ，让更多的孩子能够享受到公平优质的教育，让他们能够拥有
更加美好的未来！

扎根山野 点亮希望

退休教师夫妇坚守深山 40年

“留下来”是为了孩子们“走出去”
记者 孙妙鸿 杨迁伟 张昊

记者手记

盛夏时节，烈日炙烤着大地。 安康市平利县西河
镇女娲山安置区原社区工厂一楼大厅内却书声琅琅，
清凉一片。 伴随着孩子们清脆的“叶老师好！ ”“李老师
好！ ”的问候，退休教师叶世平、李照琼夫妇的身影，再
次出现在讲台前。

消息如同山风，迅速传遍了沟壑纵横的女娲山。 “叶
老师、李老师回来了！ ”西河镇镇长钱飞感慨道：“村里不
少家庭，两代人都曾是他们的学生。他们不仅是女娲山的
活教材，更是乡亲们为人处世的标杆。 ”

女娲山村地处偏远，距县城 40 余公里。 村里青壮
年大多外出务工，留守儿童的假期教育和安全成为一
个突出问题。 镇政府调研了解到村民诉求后，决定腾
出安置区闲置的房屋开办“暑期兴趣课堂”，桌椅、黑
板、空调一应俱全。然而，临近暑假，合适的辅导老师却
迟迟未能找到。

就在钱飞焦急之际，一个电话带来了转机———叶世
平主动联系，表示愿与妻子李照琼一起义务执教。 “叶老
师电话里非常干脆，说如果要办，他和李老师愿意来，分
文不取。 ”钱飞回忆道，语气中满是感动。

银发丹心映讲台 书声浸润女娲山

7月 15日，烈日当空。
讲台上，李照琼正声情并茂地讲述《孟母三迁》，引

导孩子们思考环境与成长的关系。 讲台旁，叶世平默
默地为每个孩子的水杯添满开水，细心晾温。 门外，不
少村民驻足观看。

西河镇干部吴蕊也在人群中凝望。 作为叶世平曾经
的学生，眼前熟悉的身影瞬间勾起了她的回忆。 “叶老师
还是那样细致入微，笑脸盈盈。 ”吴蕊轻声对身边的家长
说，眼中闪着光，“‘勿以善小而不为’，为人要朴实善良，
做一个对社会有用的人，这是他常教导我们的。 ”大学毕
业后，吴蕊选择报考“三支一扶”，投身基层。“当年叶老师
在我心里点燃的那盏灯，一直照亮着我服务他人的路。 ”

明亮的玻璃门隔开了外界的炎热，清晰地映照着两
位老师朴素的身影和慈爱的目光，他们亲切的话语如涓
涓细流，浸润着孩子们的心田，也让旁观者肃然起敬。

随着眼保健操轻柔的音乐结束，叶老师一声“下
课”，孩子们瞬间雀跃起来，四散开来寻找自己的快乐

天地：三五成群围坐棋盘，黑白对弈间眉头紧锁；羽毛
球在空中划出欢快的弧线，引来阵阵喝彩；跳绳翻飞，
伴随着轻盈的跳跃和银铃般的笑声……

看着眼前充满生机的场景， 钱飞脸上露出欣慰的
笑容。“这正是我们办暑期课堂的初衷，”他介绍道，“课
内侧重用国学经典浸润心灵；课外则通过丰富的活动，
让孩子们动起来、玩起来、乐起来。”钱飞强调，“暑期兴
趣课堂”主打“陪伴”二字，既引导孩子们暂时远离电子
屏幕，更在实践中把“文明其精神，野蛮其体魄”落到实
处，让山里的娃娃们身心都能健康成长。

“两位老师在女娲山教书育人超过 40年。 孩子们喜
欢，家长们放心，他们也牵挂着这里的娃娃。”女娲山村党
支部副书记廖琴介绍，为了这半天的课程，叶世平夫妇每
天清晨从县城驱车赶来，下午再返回，风雨无阻。

这天的课堂迎来意外的馈赠，前来做调研的陕西师
范大学几位老师，听闻叶世平夫妇事迹，当即提出给孩子
们上一堂特别的课。

悠扬的歌声瞬间打破了课堂的宁静， 清澈的童
声在老师的带领下学唱《茉莉花》。“好一朵美丽的茉莉
花……”稚嫩的歌声飘出窗外，在山谷间回荡。 孩子们围
坐一圈，小脸上洋溢着新奇与专注，有的跟着节奏拍手，
有的小声哼唱。这突如其来的音乐课，如同山间拂过的一
缕清风，为朴素的课堂注入了别样的生机与色彩。

课后，一位陕师大的老师握着叶世平夫妇的手，动
情地说：“这个地方我们还会再来，会组织更多的同事，
来给孩子们上音乐、美术课。 让山里的孩子，也能感受
艺术的熏陶。 ”这不仅是承诺，更是两代教育者对山村
孩子共同期盼的回响。

四秩春秋守烛光 燃灯照路护新芽

时光回溯到 1983年。 19岁的叶世平高中毕业，被安
排到女娲山深处的黎明小学任教。彼时山村教学点遍布。
几年后，他与同在山区执教的李照琼相识相知。共同的理
想———对教育的热忱和对大山的热爱，让他们在简陋的
校舍里结为夫妻。

“那时条件艰苦，打报告领个证就算结婚了。 学校就
是家，一起教书、做饭、照看娃娃。 ”李照琼的回忆简单而
温暖。他们视学生如己出，手把手教写字，耐心讲解难题。

寒冬，他们早早生好炉火，烧好热水；孩子没
带午饭，他们就张罗饭菜，安排午休。 对留宿
的学生，李照琼更是悉心照料：“晚上招呼洗
脸洗脚，哄睡了才休息，半夜还要起来看看。 ”她
忘不了那个深夜：“一个住校娃发高烧， 喂药后我
守在床边，一宿没合眼，心一直悬着。 ”

最让叶世平揪心的是孩子们的上学路。 “冬天，
天不亮孩子们就提着用铁丝拴着的炭火盆上路了。 路特
别难走的，我都要去接。放学后，一定送到山头，看着家长
接走，喊答应了才放心。”那微弱的炭火，不仅驱散了山路
的寒凉，也映照着这对年轻教师守护未来的决心。

廿六学子牵襟怀 一诺千金守青山

时代的变迁给深山教育带来挑战。 2011 年，撤并
女娲山乡， 叶老师所在的任家垭小学划归平利县老县
镇，后又划归城关镇，教师陆续调回县城。 2016 年，学
校再划归西河镇时，仅剩 3 名教师，其中两人申请调往
城关镇中心小学。时任负责人的叶世平面临抉择：去城
区条件更好，但若离开，剩下的 26 个孩子恐将失学。

正当他犹豫之际，几位家长找上门来，言辞恳切近乎
哀求：“叶老师，您可不能走啊！您走了，这学校怕就没了，
我们的娃……可就没地方念书了！ ”

家长们的期盼沉甸甸地压在叶世平心头。 他几乎
没有犹豫，做出了决定：说服在女娲山景区小学任教的
妻子李照琼，调入任家垭教学点。 从此，夫妻二人成为
这所深山小学仅有的教师，用双肩扛起了 26 个孩子的
读书梦和整个村落的希望。

“山里的孩子家境普遍困难，小小年纪去十几公里外
的镇上、几十公里外的县城上学不现实。 ”叶世平夫妇的
话语朴实却坚定，“我们就是大山里的人。我们走了，孩子
们怎么办？ 在哪教书都是育人，不如留下。 ”

最令叶世平夫妇欣慰的，是看着孩子们如小树般抽
枝长叶———从手把手教一个二年级孩子洗脸洗澡的生活
点滴，到听闻他今年考上大学的喜讯；从任家垭小学走出
去的孩子，绝大多数都努力向上，绽放着自己的光芒。“这
不是我们教得好，”夫妇俩谦逊地说，“是山里的孩子懂事
得早，明白学习的重要性，更懂得感恩大山的哺育。 ”

青山不语证初心 苍樟犹记育苗人

7 月 15 日上午课程结束，送走最后一名孩子，叶世
平夫妇带我们前往他们曾坚守多年的西河镇任家垭小
学去看一看。

在崎岖的山路颠簸二十余分钟， 半山腰一处绿荫
掩映的小院映入眼帘———这便是曾经的任家垭小学。
下车后， 叶世平深情凝视着校门口一棵枝繁叶茂的香
樟树。 它郁郁葱葱，繁茂的树冠已遮蔽了小小的校门。
他缓步上前，抚摸着粗壮的树干感慨道：“这棵香樟树，
是当年任家垭小学建校时我亲手栽下的树苗，你们看，
现在都脸盆粗细了！ ”

“学校撤并后，叶老师、李老师依然操心这里。前不
久，大风掀翻了学校屋顶的瓦片，还是他自己摸黑上来
修好的。 ”廖琴补充道。

叶世平推开一间间空置的教室，斑驳的墙壁、吱呀
作响的门窗， 黑板上整齐的汉语拼音板书像是刚刚写
上去的， 仿佛都在诉说着他与李照琼在此倾注的半生
心血，每一处都记录着感人的故事，每一处都承载着深
厚的记忆。

站在校门口抬眼望去，女娲山层峦叠翠。四十载风
雨坚守，此刻化作一句平静而有力的誓言，在山谷间回
响：“如果让我再做一次选择，我依然会选择留在这里。
留下，为了孩子们走出去的希望。 ”

垩 “三包书记”刘世杰

坩 刘世杰（右）参与助农直播

叶叶世世平平夫夫妇妇在在整整理理教教室室
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