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日前， 岚皋县孟石岭镇易坪村 12
组村民唐春培，来到自己的阳荷姜种植
基地，墨绿的姜秆已长到齐腰高，个个
茎粗叶肥。

“看，这一河两岸的阳荷姜全是我
种植的，共有 70 亩，长势比去年还好，
估计能采挖 2 万多斤， 批发卖给电商
能有 6 万元左右的收入。”唐春培弯腰
小心翼翼地拨开姜叶， 指着根茎对前
来了解产业发展的县残疾人联合会工
作人员胡金波和驻村第一书记施景栋
说， 阳荷姜再过 2 个月就能采收变现
了。

阳荷姜是唐春培种植的高山蔬菜
之一。转眼间，他种菜已有三年多了，望
着这片被汗水浸润的土地，他的目光里
有着过往的艰辛，更装着一个残疾农民
的自强梦。

1980 年出生的唐春培先天性耳
聋，父亲肢体残疾，多年来一家人一直

在困境中挣扎。 2013 年，已娶妻生子的
唐春培面对生活的压力，开始跟村里人
学习养蜂技术， 之后从重庆购回 30 箱
蜜蜂， 几年下来滚雪球式地发展到 70
多箱，还种下 40 亩黄连、云木香。 他依
靠养蜂和种植中药材摆脱了贫困，一时
间成为全镇残疾人发展产业致富的典
型。

“我经常看到城里人驾车 30 多公
里进村买菜，当时就产生了种高山蔬菜
的想法。 ”唐春培说。

2022 年， 唐春培把自己想种高山
蔬菜的想法告诉村干部， 得到村党支
部、村委会的大力支持。 通过村干部们
的协调， 他从村民手中流转土地 160
亩， 之后又从岚皋农商银行贷款 21 万
元， 并争取到县农业农村局 30 万元建
设蔬菜保供基地资金，于 7 月注册成立
了岚皋县汇硒源农牧发展有限公司。

唐春培购买了抽水设备、 小货车、

旋耕机，当年建起了 5 个大棚，分别种
上了土豆、辣椒、四季豆、豇豆等多种时
令蔬菜，还种上了山药、阳荷姜。

与别人种菜有所不同的是，唐春培
种的蔬菜清一色是当地的老品种，尽管
蔬菜产量不高，但品质过硬，菜味浓厚，
深受市场的欢迎。

每天，唐春培的蔬菜定点供应县城
超市和安康城区的“关系户”，同时他还
通过镇上电商服务平台，把这些高山蔬
菜卖到了全国各地。 为了提升附加值，
唐春培又投资购回了烘干机，把收回的
土豆、 菜心脱水烘干成了干土豆片、干
菜，网上销售十分走俏。

如今，唐春培种植高山蔬菜不仅改
变了自身生活， 还带动了村里 10 多名
村民务工增收， 每年支付劳务工资 15
万元。 同时，基地每年支付土地流转金
5 万元， 让一些村民一年有了双份收
入。

“我把 3 亩多山坡地流转给唐春
培，一年收取租金 1000 元，平时在蔬菜
基地务工，130 元一天， 在家门口就近
挣钱， 感到很满足。 ”3 组村民李双莲
说。

现在， 唐春培不仅是村产业致富
带头人， 还被选举为村残疾人协会专
职委员，每天不是在蔬菜基地收菜、进
城送菜， 就是奔忙于村里残疾人的家
中 ，填报信息 、了解生活所需 、代购专
用器材送货等，一天忙得不可开交。

“村里有 90 名残疾人，大家都是乡
里乡亲，我很乐意给他们帮忙。 因为自
己 ‘淋过雨’， 所以更想为他人 ‘撑把
伞’。 ”唐春培说，种植高山蔬菜是一个
好产业，县残疾人联合会为自己争取到
了 3 万元“八小资金”扶持，眼下准备再
扩建一个大棚，把产业做得更好，带动
更多的残疾人务工增收。

本报讯(通讯员 刘慧)今年以来，
白河县人社局认真制定计划， 扎实开
展集中学习，持续加强作风建设，确保
学有质效、查有力度、改有成效。

在“学”上下功夫。 该局坚持示范
引领学，通过“三会一课”等形式，由党
组书记带头领学促学， 每周组织全体
党员干部深入学习， 集中观看警示教
育专题片，教育引导党员干部知敬畏、
存戒惧、守底线。

在“查”上见真章。该局对 11 名领
导班子成员开展“作风体检”，查摆班
子及个人自身问题，寻找问题根源，列

出 5 个具体表现、5 个需整治的突出
问题，通过“过筛子”，对查摆的问题做
好分类梳理， 建好台账， 找出问题症
结，明确整改时限，提出整改措施，推
动问题查摆“见根见底”。

在“改”上求实效。 该局坚持边学
边改边反思，深入开展自纠，围绕人事
人才、职称评审、就业资金管理、培训
机构监督、 社保基金安全等人社领域
风险隐患点，开展拉网式排查，找准问
题，立行立改，即知即改，不断提升民
生服务的速度与温度。

本报讯 (通讯员 张均）今
年以来， 汉阴县双乳镇以荷为
媒、以景兴业，将解决群众 “急
难愁盼” 问题作为检验作风建
设成效的重要标准， 切实让群
众在共享发展成果中感受到实
实在在的获得感与幸福感。

该镇针对景区群众， 规范
摆摊事宜， 出台小吃摊贩扶持
政策， 组织科级领导招商工作
专班，深入各村（社区 ）挖掘经
营能手， 动员周边群众入驻景
区经营美食业态。 同时，还组织
餐饮服务食品专题培训， 提升
从业者的专业素养与服务质
量，贴心协调水电接入难题，免
费租用遮阳摊篷。

“生意最好的周末，从早忙
到晚，一天下来能稳稳收入 800
多元！ ”新塘村 8 组村民廖小波
在集镇经营早点摊铺， 暮色降
临时，又转战荷塘夜市。 他朴实
的笑容里，满是对未来的憧憬。

本报讯（通讯员 陈涛 胡明暄）近年来，石泉县
饶峰镇胜利村通过“党建+治理、发展+预防、线上+
线下、排查+化解”“四+”工作法，实现了近三年无信
访上行、无治安刑事案件、无公共安全事故。

“党建+治理”建强堡垒聚合力。 该村抓实后备
干部培养，严格落实主题党日、“三会一课”等制度，
以书记民情“三本账”为抓手，村党支部书记带头、
党员示范带动，形成“支部书记带头干、党员示范跟
着干、群众参与一起干”的治理氛围。 同步细化网格
划分，配强 6 名专兼职网格员，将履职情况纳入积
分管理。

“发展+预防”富了口袋稳人心。 该村狠抓产业
发展，引进和培育本土能人成立子午道乡村旅游专
业合作社，建成饶峰驿站 3A 级景区，村党支部牵头
流转土地 700 余亩，发展紫苏种植、玉米大豆套种、
食用菌种植，改扩建民宿 15 家。 积极推进省级“千
万工程”示范村创建，新建连户路 1500 余米，绿化
院落 2000 余平方米。

“线上+线下”普法入心强意识。 该村构建起“线
上+线下”普法网，线上依托微信群、抖音等平台定
时推送法律知识、典型案例，线下组建“警官+法官+
村干部+乡贤”等专兼职普法队伍，通过“院坝会 ”
“田坎会”讲政策、析法理。 同时，围绕群众关注的防
诈骗、民间借贷等热点问题，定期制作宣传专栏，发
放宣传资料。

“排查+化解”多元调处止纷争。 该村常态开展
“化解矛盾纠纷 、维护社会稳定 ”和 “三色 ”管理机
制，落实专兼职网格员，坚持“日常排查+专项排查+
重点时段集中排查”相结合，形成全覆盖、无疏漏的
大排查网络。 升级党群活动室，完善人民调解室等
功能，微纠纷由兼职网格员当场化解，小纠纷由专
职网格员调处，大纠纷及时上报镇综治中心，由镇
综治中心协调镇司法所、驻村法律顾问、包片民警
等专业人员到村组织联调，实现矛盾纠纷“一站式”
调处、全链条解决。

本报讯（通讯员 师昌艳）近年来，紫阳
县委编办针对年轻干部多、 经验浅的现状，
坚持“三维淬炼”，着力锻造一支政治过硬、
业务精湛、 作风优良的高素质年轻干部队
伍，为机构编制事业发展注入“源动力”。

在深学细悟中淬炼思想根基。 以“改革
先锋·活力编办”党建品牌为抓手，严格落实
“第一议题”制度，每月集中开展一次政治理
论学习，上好思政课、办好研讨班，教育引导
年轻干部深入学习党的创新理论和机构编
制政策法规，夯实思想根基。 持续开展“青年
干部讲堂”“读书班”等活动，聚焦政治理论、
机构编制法规政策、基层治理等内容，突出
需求导向，实行“菜单式”学习模式，打造沉
浸式、互动式课堂，促进年轻干部综合素养
快速提升。

在岗位实践中淬炼过硬本领。 立足岗位
职责，结合年轻干部特点、特长，搭建年轻干
部实践平台，落实“一对一”导师帮带机制，
实行 AB 岗位工作制，采取“老带新+跨岗交
流”模式，让年轻干部在多岗位历练中快速

成长为“多面手”。 全方位支持年轻干部参与
机构改革、“三定”规定修订、清理规范议事
协调机构、乡镇（街道）履职事项清单等重点
任务，在复杂任务中锻炼年轻干部，强化“遇
事能办”的执行力。 注重调研实践，要求年轻
干部聚焦机构编制工作重点任务、 堵点问
题、亮点经验等，有针对性地开展调查研究，
鼓励干部“勇于提笔、敢于动笔、勤于练笔”，
积极撰写调研文章，在调查钻研中提升“遇
策能对”专业度、锤炼“提笔能写”真本领。

在严管厚爱中淬炼务实作风。 坚持制度
管办、从严治办，紧盯实名制统计、财务管理
等重点工作和关键环节，健全工作制度和责
任链条， 强化对关键岗位和人员的监管，筑
牢监管“防火墙”。 扎实开展作风建设，常态
化开展警示教育，注重抓早抓小，对发现的
苗头性、倾向性问题及时谈话提醒。 注重鼓
励激励、关心关爱，定期开展谈心谈话，及时
了解掌握年轻干部的成长动态，确保成长方
向不偏、干事动力不减。

“淋过雨”的他更愿为乡亲“撑伞”
通讯员 张天兵 罗少杭 郑沐曦

紫阳县委编办“三维淬炼”
锻造高素质年轻干部队伍

本报讯（通讯员 伍习文）针对派驻监督“探
头”作用发挥不充分、监督质效不高等问题，宁
陕县纪委监委指导各派驻纪检监察组， 结合被
监督单位工作特点和干部队伍建设实际， 梳理
共性监督内容和个性监督内容， 通过 “一组一
策”差异化制定派驻机构日常监督任务清单，做
到监督内容具体化、清单化、项目化。

该县派驻纪检监察组紧盯任务清单， 结合
中小学校“校园餐”管理、农村集体“三资”管理、
乡村振兴资金使用监管、医保基金管理、养老服
务等 7 个民生领域专项整治内容， 深入开展嵌
入式、驻点式、下沉式监督，综合运用听取汇报、
座谈了解、实地走访、查阅资料、蹲点调研、制发
纪检监察建议书等形式，健全完善制度机制 31
项，办好民生实事 87 件。

此外，该县纪委监委发挥集中办公优势，优
化派驻机构监督力量， 综合施策提升监督执纪
执法“硬实力”，打造“力量集结、效能集约”的监
督共同体。 在线索处置、案件查办、专项整治等
环节，4 个“室组镇”协作片区实行监督联动、案
件联办、信息联享、人员联用，着力形成“攥指成
拳”的监督合力。 今年 1 月至 6 月，派驻机构已
立案 17 件，给予党纪政务处分 12 人，监督执纪
效能有效提升。

该县纪委监委将坚持在强基础 、明职责 、
抓成效上下功夫，进一步用好用活派驻力量，
抓实抓细清单落实 ，不断深化 “室组 ”“组组 ”
“室组镇 ”协作联动 ，持续释放 “1+1＞2”的叠
加效应。
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白河人社局开展集中学习
持续加强作风建设
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胜利村多举措推动矛盾纠纷源头化解

本报讯（通讯员 王建霞 苏凌云）
为切实解决快递员、外卖骑手、出租车
司机、 环卫工人等新就业形态劳动者
和户外劳动者， 在高温天气下面临的
“休息难、饮水难、避暑难、充电难”等
实际问题， 汉阴县总工会大力推进工
会驿站建设， 让这些功能完备的驿站
成为户外劳动者贴心的 “清凉补给
站”。

走进北城街工会驿站， 一阵凉意
扑面而来， 与室外的滚滚热浪形成鲜
明对比。虽然空间不大，但功能设施一
应俱全。 除配备空调、饮水机、冰箱等
设备外，驿站还贴心准备了雨具、报刊
书籍等物资。在这些驿站里，户外工作

者们可以歇脚纳凉、补充水分，消除高
温带来的疲惫感。

“以前都没有地方，就在树底下歇
一歇，现在我们可以在驿站休息，这里
有冰箱、空调、饮水机，吃饭、喝水都很
方便。 ”谈起驿站，环卫工人姜宗霞连
连称赞。

近年来， 汉阴县先后建成户外劳
动者驿站 11 家，每个驿站都按照“六
有”标准进行建设，驿站内配备沙发、
桌椅、微波炉、空调、饮水机、报刊架、
雨伞、应急医药箱、手机充电器等设施
设备，重点解决户外劳动者在饮水、就
餐、避雨、防暑、休息等方面的实际问
题。

汉阴工会驿站成
户外劳动者的“清凉补给站”
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为保障居民清凉度夏，近期，国网镇坪县供电公司组织开展线路巡视工作。
杨啟明 摄

本报讯（通讯员 孙永杰）连日来，
紫阳县汉王镇镇村干部聚焦辖区群众
所思所盼，深入开展走访工作，通过院
落会、上门宣讲等多样化形式，把服务
送到群众身边。

面对持续干旱造成的用水难题，
该镇迅速行动， 组织送水车不间断为
辖区村民送上生活用水， 党员干部深
入山间地头， 细致排查寻找辖区内的
可用水源， 全力保障群众基本生活需
求。

同时，镇村干部积极入户走访，向
村民发放拒绝升学宴承诺书， 大力倡

导文明新风，扎实推进移风易俗工作。
同步开展夏季防溺水、 防汛防滑知识
宣传，在危险区域张贴警示标语，以醒
目提示筑牢安全防线。 并向群众宣传
野生鸟类、动植物保护相关法规，发放
宣传彩页， 引导大家携手共建美好家
园。

此外，镇村干部、新时代文明实践
站志愿者主动入户帮助老年人缴纳养
老保险，扎实推进社区“十件实事”工
作，从细微处着手回应群众诉求，让各
项民生保障措施落到实处。

汉王镇聚焦民需
把服务送到群众身边

本报讯（通讯员 王国强）“没想到
房屋失火后还能得到赔偿， 而且这么
快，感谢你们帮我渡过了难关！ ”汉滨
区流水镇新堰村村民钟天英收到 3 万
元保险赔款时，感慨地说。

钟天英能顺利获得赔偿， 得益于
流水镇全面推行的政策性农村住房保
险。去年年底，镇政府工作人员上门动
员参保时， 他还固执地认为：“自家房
子是砖木结构，防火措施到位，买保险
纯属浪费钱。”经过村干部反复讲解政
策，强调“一年几十元保费，政府补贴
一大半”，他才勉强同意投保。

今年 7 月 22 日，一场意外火灾导
致钟天英家四间房屋严重损毁， 屋顶

坍塌、墙体开裂。 灾情发生后，流水镇
立即启动农房保险理赔 “绿色通道”，
联合保险公司和村“两委”现场查勘。
仅用 4 天时间， 理赔款就打入了他的
账户。

“从报案到赔款到账，全程都有专
人指导， 连证明材料都是村干部帮忙
跑的。 ”钟天英说。

据统计， 今年以来， 流水镇因火
灾、 自然灾害等导致房屋受损的农户
已有 4 户， 已全部通过政策性农村住
房保险获得理赔， 累计赔付金额 4.13
万元。 该镇将扩大政策覆盖面， 探索
“保险+防灾”联动机制，真正实现“保
防结合”，为乡村振兴筑牢安全屏障。

流水镇“保防联动”解民忧
持续扩大政策性农房保险覆盖面


