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七叶莲蔬菜大棚项目

陕煤集团援建汉阴县实验中学二期项目

汉阴县人民医院南区分院建成全市首个一级医疗机构血透室

陕煤集团正在建设中的中坝村蛋鸡养殖项目

陕煤集团援建的漩涡镇中心卫生院全景照
陕煤集团派驻汉阴县双河口镇幸和村第一书记高勇正在给桃树套袋

接下来，工作组用了 45 天时间，跑遍
汉阴县 10 个镇 20 个村，查阅了 3000 余份
资料，请教了 12 位各行各业的专家，并经
过多次会议、座谈、研讨，最终选择要为当
地留下能长久经营的产业、 为当地留下懂
经营会管理的人才，让产业为地方“造血”。

陕煤人骨子里的务实在此刻显现。 “帮
扶的成效好坏， 关键看能不能让村民持续
受益。 ”陕煤集团党委书记、董事长杨照乾
在集团讨论会上强调。他们创新提出“13 村
联营+龙头企业带动”模式，即引导 13 个重
点帮扶村成立产业发展合作社，又由 13 个
合作社组建成立鑫聚农业合作社联合社，
将原本给 13 个重点帮扶村的帮扶资金注
入联合社， 再以鑫聚联合社与有实力的企
业合作成立汉阴县七叶莲鑫聚农业科技有
限公司，引入先进管理经验和技术，发展适
应当地实际的蔬菜种植、 畜禽养殖及深加
工为主的现代农业产业，采取“土地租金+
务工收益+产业分红”的方式，让帮扶村群
众普遍受益。 这种“风险共担、利益共享”的
机制，让村集体从“旁观者”变成“合伙人”，
让农户从“农民”变成“产业工人”。

从 2013 年王连生带队走访摸底，制定
帮扶方案开始， 再到涧池镇蔬菜种植项目
落地运营，以及 2024 年挂职副县长田文广
带领工作站一帮人先后前往咸阳、成都、郑
州等地考察，最终选址在四面环山、水源充
足、 交通便利的城关镇中坝村十二组建设
蛋鸡养殖项目……

13 年间，为找准帮扶项目，陕煤人帮扶
汉阴的初心从未改变。 在漩涡镇，依托凤堰
梯田“世界灌溉工程遗产”打造农文旅融合
示范项目，年接待游客超 15 万人次，村民
把自家老房子改造成民宿，旺季月入过万；
在双河口镇，建成高山蔬菜基地，产品直供
西安高端商超，菜农老吴说：“以前土豆、豇
豆论筐卖，现在我们的‘笨笨七’品牌论盒
卖，身价翻了 10 倍。 ”

陕煤集团正是这样一步一个脚印 ，以
“踏石留印、抓铁有痕”的魄力，13 年间不知
不觉在汉阴县构建起 “一镇一业、 一村一
品”的产业矩阵，并依托汉阴县七叶莲鑫聚
农业科技有限公司打造出“笨笨七”知名商
标， 先后谋划重点帮扶产业项目 83 个，投
入资金 1.23 亿元，建成茶叶、菌类、大米等
加工厂 8 个、畜禽养殖基地 20 余个，发展
经济作物种植基地 3000 余亩。

“陕煤不仅带来了资金，更带来了‘产
业链思维’。 ”汉阴县委副书记王众义感慨，
“以前我们的农产品要么烂在地里，要么贱
卖，现在有了品牌、有了销路，农民也能端
稳自己的‘产业饭碗’了。 ”

2021 年 6 月，36 岁的高勇主动申请到汉
阴县双河口镇梨树河村担任第一书记。 他是陕
煤集团最年轻的驻村第一书记之一，也是土生
土长的陕北农村娃。

“我父亲在村上干了一辈子， 从小就听他
念叨‘为人民服务’。 ”高勇说，“我总觉得，能为
乡亲们做点实事， 比在机关坐办公室更有意
义。 ”

梨树河村曾是个“空壳村”，村集体年收入
不足 2 万元。 高勇到任后，第一件事就是翻遍
全村台账，发现村里有闲置养殖场地，遂联系
外面有技术和资金的养殖业主， 发展蛋鸡养
殖， 当年就实现村集体租金收入 5 万元，2022
年实现租金和分红收入 10 万元， 并带动 5 户
农户长期稳定就业。

2023 年调整包村到幸和村，爱钻研的高勇
发现村上有 200 亩闲置山地 。 “能不能种冬
桃？”他带着村干部去外县考察，回来后说服 12
户村民试种。 但问题随之而来，缺乏技术、销路
不畅、村干部积极性不高……

陕煤集团“人才培育机制”此时发挥了关
键作用。 集团为幸和村搭建“全景党建服务平
台”，通过视频连线西安的农业专家，定期开展
线上培训；组织村“两委”干部到陕煤下属企业
挂职学习，高勇自己也考取了农业技术指导员
资格证。 2024 年，幸和村冬桃亩产达 2500 斤，
每斤售价 8 元，村集体收入突破 50 万元。 “现
在村干部每月绩效和产业效益挂钩，大家都抢
着跑项目、找市场。 ”高勇笑着说。

陕煤集团建立了“集团+县+镇+村”四级
人才联动机制，选派 30 名骨干驻县帮扶，接收
14 名优秀干部、43 名村“两委”后备干部到集
团所属企业挂职锻炼， 开展 51 期技术技能培

训覆盖 1458 人次。 这些举措让“陕煤经验”在
汉阴县生根发芽———漩涡镇副镇长靳博学会
了项目化管理，双河口镇干部掌握了电商运营
技巧，村党支部书记们懂得了如何对接市场需
求……

更令人感动的是， 到 2025 年 7 月 23 日，
陕煤集团帮扶干部已经是第 6 次轮换，13 年春
华秋实，帮扶干部换了一茬又一茬，但“扎根汉
阴”的初心从未改变。 “我们不是‘外来者’，而
是汉阴的‘新村民’。 ”高勇说这句话时，窗外的
桃林飘来阵阵清香。

暮色中的中坝村，蛋鸡养殖基地为赶工期
还在加快建设进度。 张耀辉结束了一天的工
作，开车往公司里赶，因为还有从蔬菜种植基
地收获的菜，等着他回去确认发货。

从 2012 年到 2025 年，13 年帮扶路， 陕煤
集团用实际行动诠释了国企的责任与担当。 他
们不仅带来了 4.5 亿元资金、220 个项目，更带
来了“产业兴则乡村兴”的发展实践、“民生无
小事”的为民情怀、“功成不必在我”的精神境
界，让当地干部群众看到了国企助力乡村振兴
的“陕煤样本”———既有顶层设计的智慧，又有
脚踏实地的温度。

全国脱贫攻坚先进集体、脱贫攻坚能源扶
贫成果十大贡献企业、陕西省脱贫攻坚组织创
新奖、陕西省助力脱贫攻坚优秀企业、陕西省
定点帮扶先进集体———这些荣誉，是对陕煤集
团 13 年帮扶的最好褒奖，更是对“国企担当”
的生动诠释。

站在新的历史起点上，陕煤集团与汉阴县
的故事还在继续书写。 他们正谋划着“千万工
程”示范村扩面、富硒产业链升级、农文旅深度
融合的新蓝图。
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（本版图片由汉阴县融媒体中心提供）


