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走进四季镇天坪村三组，今年已经 72 岁的
苏世培正带领工人加紧改造自家民宿。 他介绍
说，自家民宿自 2021 年建成便投入运营，今年
再进行改造， 计划新增 2 间卧室、2 个洗手间，
改造后规模可达 300 余平方米，涵盖 7 间卧室、
2 个餐厅、2 间厨房、8 个洗手间。

“我们这个民宿改造好了以后， 不仅提升
了自己的生活质量，还利于本地旅游、餐饮发
展，很有价值。 ”苏世培以前从事建筑行业，退
休之后赋闲在家，看着岚皋县旅游事业发展正
盛， 本村又临近省级旅游度假区杨家院子，他
意识到周边邻里都可以利用自家农房改造成
民宿，既充实了自己的生活，还能在家门口吃
上旅游饭，就近就业增收。

“要发展旅游事业，单打独斗不行，我们要
把邻里都带动起来，让大家有事做、有钱赚。 现
在周边邻里已经建成 4 户，还有 10 户将在 9 月
份建成，我们的目标是年底前建成 18 户民宿。”
苏世培信心满满。

据悉，四季镇天坪村已于 2023 年成功创建

充分就业示范村（社区）。截至目前，村内现有居
民 372 户 1147 人，劳动力 582 人，已成功就业
557 人，创办经营实体 30 余户。

“下一步， 我们将积极联合县零工市场，通
过专业招聘、定点输送、‘岚皋巴厨’技能培训等
方式，不断完善创业就业服务，从而实现动态消
除零就业家庭的目标。”四季镇天坪村党支部书
记邱祖海说。

充分就业示范社区（村）是实现更加充分更
高质量就业的重要抓手。去年以来，岚皋县坚持
以提高就业率、控制失业率、落实帮扶政策、提
升就业服务、优化就业环境为主线，以帮助失业
人员、就业困难对象实现再就业为重点，全力做
好“充分就业社区（村）”认定评估工作。 截至目
前，岚皋县共有 29 个社区（村）成功创建充分就
业示范社区（村），进一步推动了就业政策和服
务的落实， 以及劳动者对就业的获得感和满意
度。

近年来， 岚皋县深入贯彻落实省委、 市委
“三个年”活动要求，紧扣县委、县政府“一个统

揽”“四县战略”“八项行动”总体部署，创新实施
“12345”稳岗就业工作模式，就业帮扶工作稳步
推进。截至目前，岚皋县已举办以重点群体为主
的线上线下招聘会 21 场，提供省内外就业岗位
8000 余个，接受现场群众咨询 2000 余人次，发
放惠企政策宣传册、宣传彩页、招聘信息 3000
余份。 开发各类公益性岗位 2437 个、安置就业
2396 人。 同时对符合条件的脱贫群众和企业，
按规定落实各类补贴资金 1074.44 万元。

“下一步， 我们将加快推进 ‘一县一品’工
作，积极打造‘岚皋巴厨’劳务品牌，提升培训质
量，提高就业质量和稳定性；持续推进以毛绒玩
具为主的新社区工厂建设， 全面落实各项政策
稳定和扩大就业容量， 吸纳更多的劳动力就地
就近就业；坚持突出抓好重点群体就业，聚焦高
校毕业生、退役军人、妇女、失业人员等就业困
难群体，开展‘送岗位、送政策、送技能’‘直播带
岗’‘人才夜市’等就业服务活动，确保零就业家
庭动态清零，努力促进高质量充分就业。 ”岚皋
县就业创业中心主任程维芳说。

在岚皋县烛山食业有限公司外贸部办公
室，外贸业务员黄静正在认真处理业务。 黄静
介绍说，她去年大学毕业回到岚皋，便到县人
社局办理了档案托管手续，同时在县零工市场
填写了求职登记表。 鉴于她大学学习的金融专
业，工作人员根据这一情况以及企业的用工需
求，向她推荐了数个就业岗位。

“我根据自身情况， 选择到岚皋县烛山食
业有限公司，并在外贸部担任外贸业务员这一
岗位，通过这几个月的锻炼，我觉得自己非常
适合这个岗位。 ”黄静说道。

据了解，岚皋县人社局为切实做好离校未

就业高校毕业生稳就业工作， 积极开展离校未
就业普通高校毕业生实名登记工作， 安排专人
提供注册登记、政策咨询、档案托管等“一站式”
服务，并根据应、往届离校未就业高校毕业生调
查摸底情况，结合岚皋县各企业用工专业需求，
精准输送人才， 使用工企业和求职者实现双向
奔赴。

“近年来，我们公司因为业务拓展，用工量
日益增长。 县人社局工作人员通过电话交流和
实地走访等方式了解到我们用工荒问题后，依
托各镇的社保站和人力资源公司， 通过微信群
和公众号发布招聘信息、 举办专项招聘会等方

式定点为我们输送了高校毕业生、农民工、失业
人员及退役军人 110 余人， 极大地解决了企业
的燃眉之急。 ”公司人事部经理柯玉苗说。

近年来， 岚皋县始终把稳就业摆在突出位
置，聚焦高校毕业生、失业人员、就业困难人员、
未就业脱贫人口等重点群体， 严格落实“131”
“1311”就业帮扶机制，促使广大群众充分就业。
截至目前，全县城镇新增就业 601 人，失业人员
再就业 268 人，就业困难人员就业 126 人。高校
毕业生实名登记 351 人， 离校未就业高校毕业
生 292 人 ， 目前已实现就业 270 人 ， 就业率
92.46%。

走进位于岚皋县民主镇枣树村 “客路故
乡”民宿集群的红鑫山庄，老板娘唐玲正忙前
忙后招呼着当天的顾客，饭点到，一道道色香
味俱全的美食端上桌，顾客们纷纷大快朵颐。
唐玲介绍说，这两年自家生意十分紧俏，受到
了很多顾客的好评， 这不仅是贴心细致服务
的结果，更是客人对自家厨艺的认可。

“2023 年 4 月， 我参加了县人社局组织的
‘岚皋巴厨’技能培训，在老师的专业指导下，
学习了岚皋名菜、凉菜拼盘、菜肴点缀美化等
课程， 一定程度上丰富了我们的菜品种类、提

升了菜肴的质量。 ”唐玲说道。
据了解，2023 年以来，岚皋县紧盯“一县一

品”目标，扎实推进劳务品牌培育工程，从技能
培训入手，打造了“岚皋巴厨”劳务品牌，组织
开展了中式烹调师、中式面点师、岚皋味道等
培训 23 期，唐玲就是第一期学员。

“现在我们民宿有 40 余种菜肴供食客选
择，得到了大家一致好评，也吸引了更多的游
客前来‘客路故乡’游玩，同时我们还带动了 6
名本村农家妇女前来务工， 累计创收 20 多万
元。 ”唐玲介绍说。

近年来，岚皋县积极创建劳务品牌 ，深入
实施职业技能提升工程， 结合学员培训需求
和市场需求，扎实开展了以家政服务、康养美
容 、养老护理 、“岚皋巴厨 ”等各类技能培训 。
今年以来 ，已累计开展各类培训 27 期 ，培训
1060 人次， 实现就业 340 人， 创收 270 余万
元。 其中开展“岚皋巴厨”劳务品牌培训 11 期
561 人，开展“巧媳妇”家政服务劳务品牌培训
133 人，开展修脚师、互联网营销、焊工等培训
366 人。
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近年来， 岚皋县坚持实施就业优先战
略，深入推进“万人就业稳岗行动”，多措并
举全面落实各项就业政策，推动岚皋县实现
更加充分、更高质量的创业就业。

精准服务，拓宽就业创业路


